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รายงานผลการปฏิบัติราชการสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(รอบ 6 เดือน ตุลาคม 2565  - มีนาคม 2566) 

 

ของ  

สถานีตำรวจนครบาลบางมด 

กองบังคับการตำรวจนครบาล 8 
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คำสั่ง  สถานีตำรวจนครบาลบางมด 
ที่  30 /2566 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสถานีตำรวจนครบาลบางมด 

***************************** 

  ตามที่ สถานีตำรวจนครบาลบางมด มีภารกิจการรายงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ในตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ตัวช้ีวัด
ย่อยที่ 9.2 การบริหารงานรายงานการกำกับติดตามการดำเนินงาน นั้น   

             เพือ่ให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความ เรียบร้อยบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้จึงแต่งต้ัง
คณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี ดังนี้ 

1. ผู้กำกับการ สถานีตำรวจนครบาลบางมด                                เปน็ประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจนครบาลบางมด     เปน็กรรมการ 
3. รองผู้กำกับสอบสวน สถานีตำรวจนครบาลบางมด                      เปน็กรรมการ 
4. รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจนครบาลบางมด                   เปน็กรรมการ 
5. สารวัตร จราจร สถานีตำรวจนครบาลบางมด                          เปน็กรรมการ 
6. สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลบางมด                       เป็นเลขานุการ 

 
หน้าที่ความรบัผิดชอบ  

-  วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการติดตามความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติราชการ ของสถานีตำรวจ    
นครบาลบางมด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
  -  กำกับดูแลตรวจสอบและติดตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลา  ที่กำหนด
และเป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน   

- มอบหมายเจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจนครบาลบางมด ทำหน้าที่ดำเนินการและขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่
กำหนด   

- สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลบางมด รวบรวมผลการปฏิบัติพร้อมภาพถ่ายรายงานให้ผู้กำกับ
การ สถานีตำรวจนครบาลบางมด ทราบตามกำหนด    

 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไปจนเสร็จสิ้นภารกจิ 
 

                            สั่ง ณ วันที่  20  กุมภาพันธ ์ พ.ศ. ๒๕๖6 
 
                          พันตำรวจเอก     
                                    ( อดุลย์   ดอกพวง ) 
                        ผู้กำกับการสถานีตำรวจนครบาลบางมด 
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                                    บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ              สน.บางมด โทร. ๐ ๒๔๑๖ ๗๗๑๐ 
ที่   ๐๐๑๕(บก.น.๘)๑๐/๒๑๒๐ วันที่    ๑  เมษายน ๒๕๖๖ 
เรื่อง   รายงานผลการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ของ สน.บางมด 

เรียน   ผกก.สน.บางมด 

ตามคำสั่ง สน.บางมด ที่ ๓๐/๒๕๖๖ ลง 20 ก.พ. ๒๕๖๖ เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการติดตาม
ความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ของ สน.บางมด นั้น  

คณะกรรมการตามคำสั่งดังกล่าวได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือน ตุลาคม 2565  - มีนาคม 2566) เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอรายงานนผลการ
ปฏิบัติราชการรอบ 6 เดือน ตุลาคม 2565  - มีนาคม 2566 ปรากฎตามเอกสารที่แนบมาด้วยแล้ว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

       พ.ต.ท.     
                  ( บันเจิด กาศจักร ) 
                             สว.อก.สน.บางมด 
 
-ทราบ 
-เผยแพรล่งเว็บไซต์ สน.บางมด  
 

พ.ต.อ. 
                   (อดุลย ์ ดอกพวง)  
                     ผกก.สน.บางมด 
                     ๑ เม.ย. ๒๕๖๖
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รายงานผลการปฏิบัติราชการสถานีตำรวจนครบาลบางมด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566) 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

กิจกรรม : การถวาย
ความปลอดภัย 
พระมหากษัตริย์และพระ
บรมวงศานุวงศ์ 

1. การปฏิบัติการถวาย ความปลอดภัยองค์
พระมหากษัตริย์และ พระบรมวงศานุวงศ์ 
เมื ่อเสด็จออกนอก เขตพระราชฐานหรือที่
ประทับเป็นไป อย่างสมพระเกียรติต้องตาม
พระราชประสงค์ ร ้อยละ 100 ครบทุก
หมายกำหนดการเสด็จฯ (8 ครั้ง) 
2. ผลการปฏิบัติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
สมพระเกียรติ 

1 ถวายความปลอดภัยเป็นไปอย่าง
สมพระเกียรติ ต้องตามพระราช
ประสงค ์ 
2. เพิ่มประสิทธิภาพในการถวาย
ความปลอดภัยและจัดการจราจร
อันเกี่ยวเนื่องกับการถวายความ
ปลอดภัย ให้สมพระเกียรติและ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

561,750 
(รวมทุกหน่วยใน
สังกัด บก.น.8) 

ต.ค.65 -
ก.ย.66 

ทุกสายงาน  

โครงการ : สร้างจิตสำนึก
ต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

ประชุมร่วมกับหน่วยงานภาคเอกชน เพื่อ
หาแนวทางการปฏิบัติตามโครงการสร้าง
จิตสำนึกต่อสถาบัน พระมหากษัตริย์ฯ 
เดือนละ 1 ครัง้ 

- มีการรณรงค์ สร้างจิตสำนึกต่อสถาบัน
พระมหา กษัตริย์ผ่านเว็บไซด์ของสถาน ี

รณรงค์สร้างจิตสำนึกและค่านิยม
โดยชุมชนและมวลชนสัมพันธ์เพ่ือ
สร้างความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

ทุกสายงาน 

โครงการ : อํานวยความ
สะดวกและความ
ปลอดภัยในการบําเพ็ญ 

สาธารณประโยชน ์

ข้าราชการตำรวจ สน.บางมด ร่วม
กิจกรรมจิตอาสาพระราชทานตาม 
โครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนว 
พระราชดำริ เดือนละ 1 ครั้ง 

ข้าราชการตํารวจและประชาชน 

จิตอาสาที่ร่วมกิจกรรมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชน ์

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

ทุกสายงาน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2   เพิ่มประสิทธิภาพในการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การอํานวยความยุติธรรมทางอาญา  
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

โครงการ : SMART 
SAFETY ZONE 4.0  

- ติดต้ังกล้อง CCTV ในพื้นที ่
SAFETY ZONE 

- ประสานสำนกังานเขตให้ตัดแต่ง
กิ่งต้นไม้ และติดต้ังไฟส่องสว่าง
บริเวณจุดเสี่ยง จุดล่อแหลม 

- เพิ่มความถี่ของสายตรวจในการ
ตรวจบริเวณพื้นที่ SAFETY ZONE  

การป้องกันอาชญากรรมเชิงรุกผสมผสาน
แนวคิดเรื่องเมืองอัจฉริยะ หรือ Smart 
City เข้ากับแนวคิดที่จะสร้างพื้นที่
ปลอดภัย หรือ Safety Zone ให้เกิดขึ้น
โดยอาศัยความร่วมมือและการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วน โดยมีเป้าหมายสำคัญ คือ
การพัฒนารูปแบบวิธีการป้องกัน
อาชญากรรมเชิงรุกโดยใช้นวัตกรรมและ
ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-สืบสวน 

-จราจร  

โครงการ:ป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม 

 - ควบคมุแหลง่ก่อ
อาชญากรรม พื้นที่เสี่ยง
แหล่งมั่วสุม บคุคลกลุ่ม
เสี่ยง บุคคลเฝา้ระวังและ
ผู้มีอิทธิพล 
- ป้องกันปราบปราม
บ่อนการพนันและ
ควบคุมแหล่งอบายมุข  

- จัดทำและปรับปรุงข้อมูลพื้นฐาน
เกี่ยวกับเจ้าของ ผู้ดูแล พนักงาน 
ลูกจ้างของสถานบริการ และสถาน
ประกอบการในลักษณะสถาน
บริการทุกแห่งในพื้นที่รับผิดชอบ 
ให้ถูกต้องเป็นปัจจุบันภายใน และ
กำหนดผู้รับผิดชอบสถานบริการ
แต่ละแห่งให้ชดัเจน เพ่ือควบคุม
และตรวจสอบ 

- ออกคำสั่งกำหนดผู้รับผิดชอบ ใน
การกวดขันปราบปรามบ่อนการ
พนันและแหล่งอบายมุข 

กำหนดมาตรการควบคุมการซ่องสุมของ
ผู้กระทำความผิดหรือผู้ต้องสงสัย แหล่ง
อบายมุขหรือสถานบริการที่จะเป็นแหล่ง
เพาะอาชญากรรมในพื้นที ่

 - ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-สืบสวน 

-จราจร  
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โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

โครงการ : ป้องกันการ
โจรกรรมรถยนต์
รถจักรยานยนต์ และ
การแข่งรถในทาง
สาธารณะ 

- กำหนดจุดลอ่แหลมที่เสี่ยงต่อ
การเกิดการโจรกรรมรถยนต์ 
รถจักรยานยนต ์

- เพิ่มความถี่ในการตรวจของสาย
ตรวจ ในการตรวจจุดเสี่ยง 

- นำเทคโนโลยีมาใช้ในการควบคุม
พื้นที่จุดเสี่ยงด้วยการติดตั้งกล้อง 
CCTV  
- มีการประชาสัมพันธ์ช่องทางสื่อ
ออนไลน์ โดยให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการแจ้งเบาะแสข้อมูล 

- เพิ่มความถี่ในการออกตรวจของ
สายตรวจ และจราจรในถนน
เส้นทางหลักทีม่ีการรวมกลุ่มเพื่อ
แข่งขันรถจักรยานยนต์ในทาง 

กำหนดมาตรการในการป้องกันการ
โจรกรรมรถยนต์รถจักรยานยนต์ และนำ
เทคโนโลยีมาใช้ในการป้องกันรวมถึงการ
สร้างภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ป้องกันฯ 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-สืบสวน 

-จราจร  

ดำเนินการตามแนว
ทางการยกระดับการ
บริการประชาชนของ
สถานีตำรวจ 

- จัดทำป้ายพันธะสัญญาในการ
ให้บริการ 

- เพิ่มช่องทางการติดต่อทางสื่อ
ออนไลน์ เช่น Facebook , 
website  
- เจ้าหน้าที่ตำรวจสายตรวจจราจร
, สืบสวน ออกตรวจและหยุด
พูดคุยกับประชาชน เพ่ือถาม
ปัญหาและความต้องการ ตาม
โครงการ Stop Walk and Talk 

ปรับปรุงการให้บริการประชาชนให้มีความ
หลากหลาย ได้รับการบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว เป็นธรรม และรับฟังความคิดเห็น
ของประชาชน 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-จราจร 

-สืบสวน  
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โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

- แจ้งความออนไลน์เพื่อลด
ขั้นตอนในการเดินทางมาพบ พงส.
ที่สถานีตำรวจ 

- ดำเนินการตามโครงการ
สุภาพบุรุษจราจร 

โครงการ : การดำเนิน 
งานด้านชุมชน 

สัมพันธ์ในหมูบ่้าน/
ชุมชนเป้าหมาย 

ตามหลักชุมชนเข้มแข็ง 

ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม แจ้ง
เหตุผ่านแอพลิเคชั่นกลุ่มไลน์ เช่น 
กลุ่มร้านสะดวกซื้อ กลุ่มธนาคาร
ร้านค้าทอง กลุ่มเครือข่าย
อาชญากรรม กลุ่มชุมชน เป็นต้น 

   ให้ประชาชนทุกภาคส่วนมามีส่วนร่วม
เป็นพลัง ร่วมคิดร่วมทำร่วมรับผิดชอบ
ช่วยกันแก้ไขปัญหาของชุมชน 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-ตชส. 

โครงการ : การนำอาสา 
สมัครตำรวจบ้านเข้ามา
มีส่วนร่วมในกจิการ
ตำรวจ 

อาสาสมัครตำรวจบ้านร่วม
ปฏิบัติงานในกิจการตำรวจ 
จำนวน 10 คน 

คัดเลือกประชาชนที่มีภูมิลำเนาอยู่
ใกล้เคียงกับสถานี เข้ามามีสว่นร่วมใน
กิจการตำรวจลักษณะปฏิบัติการ เพื่อการ
รักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรม ในฐานะผู้ช่วย
เจ้าพนักงานตามกฎหมาย 

8,000.- ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-จราจร 

โครงการ : การสร้าง
เครือข่ายการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
ป้องกันอาชญากรรม
ระดับตําบล 

ประชาชนเข้าร่วมอบรมโครงการ
สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมใน
การป้องกันอาชญากรรม  

เพื่อแสวงหาความร่วมมือ จากทุกภาคส่วน
ให้มีส่วนร่วมในการป้องกันอาชญากรรม 

15,000.- ต.ค.65-ก.ย.
66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-ตชส. 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

โครงการ : เพิ่ม
ประสิทธิภาพการรักษา
ความปลอดภัยและการ
อํานวยความสะดวกแก่
นักท่องเที่ยวในช่วง
เทศกาล  งานประเพณี
และวัฒนธรรม 

ไม่พบการกระทำความผิดคดีอาญา
เกี่ยวกับชีวิต ร่างกายและทรัพย์สิน
ที่เกิดกับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาต ิ  

เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิให้กับ
นักท่องเที่ยวและประชาชนทั่วไป ที่
เดินทางเข้ามาในพื้นที ่ 

82,760.- ต.ค.65-ก.ย.
66 

ป้องกัน
ปราบปราม 

โครงการ รณรงค์ป้องกัน
และแก้ไข 

ปัญหาอุบัติเหตุช่วง
เทศกาลสําคญั 

- ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด เพื่อเป็นการ
ป้องปราม 

- ตั้งจุดบริการในช่วงเทศกาล
สำคัญ 

เพื่อลดการสูญเสียด้านชีวิตและทรัพย์สิน
จากอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสำคัญ 

30,800.- ธ.ค.65 

ม.ค.66 

เม.ย.66 
(เทศกาลปี

ใหม,่สงกรานต์) 

-จราจร 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

โครงการ : จัดตั้งศูนย์
ไกล่เกลี่ยข้อพพิาท 

- จัดตั้งศูนย์ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ณ 
สถานีตำรวจ 

- นำข้อพิพาทที่เข้าเงื่อนไขการไกล่
เกลี่ย ทำการไกล่เกลี่ยโดยไม่ต้อง
นำคดีเข้าสู่กระบวนการสอบสวน
หรือศาล 

เพื่อไกล่เกลี่ยข้อพิพาทคดีความผิดอันยอม
ความได้ โดยไม่ต้องนำคดีขึ้นสู่ศาล หาก
ตกลงกันได้บันทึกข้อตกลงนี้สามารถบังคับ
ได้ตามกฎหมายและด้วยความสมัครใจ
คู่กรณี ตามระเบียบกรมคุ้มครองสิทธิและ
เสรีภาพว่าด้วยการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 
ของศูนย์ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทภาคประชาชน 
หากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งไม่ปฏิบัติ ฝ่ายที่
เสียหายสามารถยื่นคำร้องต่อศาล เพื่อ
ออกคำบังคับให้เป็นไปตามบันทึกข้อตกลง
ที่ทำร่วมกันไว้ได ้

 - ต.ค.65-ก.ย.
66 

สอบสวน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ  

โครงการ : ตรวจสอบแรงงานต่าง
ด้าวผิดกฎหมาย  

ปราบปราม จับกุม แรงงานต่าง
ด้าวตาม พ.ร.บ.คนเข้าเมือง ผล
การจับกุมแรงงานต่างด้าว ตั้งแต่ 
1 ต.ค.65 – 31 มี.ค.66 
จำนวน  302 ราย 

   ผลักดันคนตา่งด้าวที่กระทำ
ผิดกฎหมายออกนอก
ราชอาณาจักร  

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-สืบสวน 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

โครงการ : อบรมข้าราชการตำรวจ
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในกองร้อยควบคุม
ฝูงชนที่ได้รับมอบหมายได้ดูแลการ
ชุมนุมสาธารณะ 

-เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่กองร้อย
ควบคุมฝูงชนได้รับการฝึกอบรมให้
ดูแลการชุมนุมสาธารณะ ตาม 
พ.ร.บ.การชุมนุมสาธารณะ พ.ศ.
2558 ครบทกุนาย  

   ส่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่
กองร้อยควบคุมฝูงชนได้รับการ
ฝึกอบรมให้ดูแลการชุมนุม
สาธารณะ ตาม พ.ร.บ.การ
ชุมนุมสาธารณะ พ.ศ.2558  

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-ป้องกัน
ปราบปราม   
-ทุกฝ่าย  

กิจกรรม : การสกัดกั้น ปราบปราม 
การผลิต การคา้ยาเสพติด 

โครงการ : สลายโครงสร้าง
เครือข่ายผู้มีอทิธิพลฯ ที่เกี่ยวข้อง
กับยาเสพติด  

-จับกุมผู้เสพ 40 ราย และขยาย
ผลเครือข่าย ยาเสพติดผู้จำหน่าย 
จำนวน 12 ราย คิดเป็นร้อยละ 
27.14 

-ดำเนินคดีกับผู้กระทำความผิด
เกี่ยวกับยาเสพติดทุกคดี ทุกข้อหา
ที่ดำเนินการจับกุม คิดเป็น รอ้ย
ละ 100 

-ขยายผลเครือข่ายยาเสพติด 
หรือตรวจสอบทรัพย์สินคดียา
เสพติด ความผิดร้ายแรง
เกี่ยวกับยาเสพติด  
-การดำเนินงานป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดของ
เจ้าหน้าที่ตำรวจ เพื่อเพ่ิมความ
เชื่อมั่นของประชาชน  

8,496.- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-สืบสวน 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

กิจกรรม : การสกัดกั้น 
ปราบปราม   การผลิต การคา้ยา
เสพติด 

ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด เดือนละ 1 
ครั้ง 

การสกัดกั้นการนำเข้าส่งออกยา
เสพติด โดยอาศัยเทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือสนับสนุนการสกัดกัน้

13,200.- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-สืบสวน 

-ป้องกัน
ปราบปราม 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ  

โครงการ : บริหารจัดการสกัดกั้น
ยาเสพติด Heart Land 

ตามจุดตรวจ/จุดสกัดของ
เส้นทางคมนาคมและพื้นที ่ 

กิจกรรม : การสร้างภูมิคุ้มกันใน
กลุ่ม เป้าหมายระดับโรงเรียน
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า  

จัดกิจกรรม ตามโครงการตำรวจ
ประสานโรงเรียน  

ร่วมประชุมประกอบด้วย ผกก.สน.
,ผอ.โรงเรียน,อาจารย์ฝ่ายปกครอง
,ผู้ปกครองและนักเรียน จำนวน 1 
โรงเรียน 

  -ให้ความรู้แก่เด็กและเยาวชน
ให้ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพ
ติด และให้ความสำคัญในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด อีกทั้งเป็นการส่งเสริม
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
 เพื่อพัฒนาเยาวชนในพ้ืนที่ให้
เป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่า ของ
ประเทศต่อไป 

 -โรงเรียนมัธยมศึกษาเข้าร่วม
โครงการตำรวจประสาน
โรงเรียน (1 ตำรวจ 1 โรงเรียน)  

2,140.- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-ตชส. 

โครงการ : การศึกษาเพื่อต่อต้าน
การใช้ยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน (D.A.R.E.ประเทศไทย)  
  

อบรมนักเรียน ตามหลักสูตร/จัด
กิจกรรมเครือข่าย นักเรียน 11 
โรงเรียน จำนวนนักเรียน 20 คน 
และ กิจกรรมรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ต่อต้านยาเสพติด
ร่วมกับเยาวชน 200 คน 

 -นักเรียนเข้าใจถึงปัญหา 
ผลเสีย ความเสี่ยงทางด้าน
ร่างกาย ความรู้สึก สังคม 
กฎหมายและผลกระทบจากการ
เสพ บุหรี่ กญัชา เหล้า ยาบ้า 
สารระเหย 

 -การใหข้้อมูลและทักษะที่
จำเป็นแก่เด็กนักเรียนเพื่อให้
สามารถใช้ชีวิตได้โดยไม่ต้องยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดหรือการใช้

39,000.- ต.ค.65-
ก.ย.66 

ป้องกัน
ปราบปราม 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ  

ความรุนแรงสร้างสัมพันธภาพที่
ดีระหว่างตำรวจ เด็กนักเรียน 
ครู ผู้ปกครอง และสมาชิกใน
ชุมชน  

โครงการ : ดำเนินงานชุมชนยั่งยืน 
เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดแบบครบ
วงจรตามยุทธศาสตร์ชาติ 

จัดกิจกรรมตรวจสารเสพติด
ร่วมกับประธานชุมชน 
คณะกรรมการชุมชน เจ้าหน้าที่
ตำรวจ จำนวน 20 ชุมชน เพือ่
แก้ไขปัญหา ยาเสพติดฯ 

-อบรมให้ความรู้เพื่อส่งเสริม
ความเข้มแข็งของชุมชนและ
ครอบครัวให้ห่างไกลยาเสพติด
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดตามยุทธศาตร์ชาติ 
-การจัดการพื้นที่ที่มีปัญหาแพร่
ระบาดยาเสพติดเกิดการจัดการ
เพื่อเสริมสร้างให้มีพื้นที่
ปลอดภัย จำนวน 20 ชุมชน 

47,000.- ต.ค.65-
ก.ย.66 

ตชส. 

โครงการ : ค้นหาผู้ใช้ ผู้เสพ ผู้ติด
ยาเสพติด ผู้มีอาการทางจิต และ
ผู้ป่วยจิตเวช 

ส่ง ผู้ใช้ ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด ผู้มี
อาการทางจิต และผู้ป่วยจิตเวช 
จำนวน  162  ราย 

การดูแลผู้ใช ้ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพ
ติด ให้เข้าถึงการบําบัดรักษา 
และการลดอันตรายหรือ
ผลกระทบจากยาเสพติด 

38,850.-  ต.ค.65-
ก.ย.66 

สืบสวน 

การป้องกัน ปราบปรามและ
ดำเนินคดีการ กระทำความผิดค้า
มนุษย์และความผิดที่ เกี่ยวขอ้ง 

-พบการกระทำความผิดคดีค้า
มนุษย์ - ราย  
-ดำเนินคดี - ราย คิดเป็นร้อยละ -  

-แสวงหาความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วนในการป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย ์

-กำหนดมาตรการในการ
ตรวจสอบการละเมิดสิทธิ
มนุษยชนด้านการค้ามนุษย ์

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

-สืบสวน 
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โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ  

โครงการ : ระบบประจำวัน
อิเล็กทรอนิกส ์สถานีตำรวจ 
(CRIMES) 

-ติดตั้งระบบ ระบบประจำวัน
อิเล็กทรอนิกส์ สถานีตำรวจ 
(CRIMES)  
-เจ้าหน้าที่ประจำวันสามารถอำนวย
ความสะดวกในการบริการประชาชน
และลดขั้นตอนการบริการตามแผน
ยกระดับการบริการประชาชนบนสถานี 

บันทึกการรับแจ้งความ และการ
ลงรายงานประจำวันเกี่ยวกับคดี 
และการจัดทำสมุดสารบบการ
ดำเนินคดีเพื่อเป็นการอำนวย
ความสะดวกแก่ประชาชน 

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

-สืบสวน 

-ป้องกัน
ปราบปราม 

โครงการ : รับแจ้งความออนไลน์
อาชญากรรมทางเทคโนโลยี 

-ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
สามารถแจ้งความทางเว็บไซต์ของ
สถาน ี

ประชาชนสามารถแจ้งความได้
สะดวกและรวดเร็ว โดยสามารถแจ้ง
ความทางเว็บไซต์, ผ่านคอมพิวเตอร์
หรือโทรศัพท์สมาร์ทโฟน ประชาชน
จะได้รับความสะดวกมาขึ้น มีการนัด
หมายล่วงหน้า ไม่ต้องไปคอคิวที่
สถานีตำรวจ 

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

สอบสวน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาองค์กรให้ทันสมัย สู่ระบบราชการไทย 4.0 
 

โครงการ/กิจกรรม  

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ 
สร้างการรับรู้และเข้าใจในรูปแบบ
ต่างๆ ให้ทันตอ่สถานการณ์ 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
ตำรวจให้ประชาชนรับทราบ ผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์ เช่น ช่องทาง 
Line, Facebook, Website 

เปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอ
ความเห็นต่อการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจได้อย่างสะดวกและทัน
สถานการณ ์

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

ทุกฝ่าย 

 เพิ่มช่องทางการสื่อสารและการ 
ประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมาย - เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลความรู้
ข่าวสารของตำรวจ ให้ประชาชน
รับทราบ 

ประชาชนรับทราบ ผ่านสื่อสงัคม
ออนไลน์ เช่น ช่องทาง Line, 
Facebook, Website 

โดยได้เข้ามาใช้บริการ เช่น แจ้ง
ข้อมูลข่าวสาร สอบถามปัญหา
จราจร เป็นต้น 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ
ตำรวจให้ประชาชนรับทราบ ผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์ เช่น ช่องทาง 
Line, Facebook, Website 

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

ทุกฝ่าย 

สถานีโทรทัศนด์าวเทียมของ 
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (Police 
TV) 

-เผยแพร่ข้อมลูออนไลน์ หรอืแอป
พลิเคชันเผยแพร่ เกี่ยวกับ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ และคำสั่ง
หรือ  อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ทางเว็บ
ไซด์ของสถาน ี

-ได้ดำเนินการสร้างช่องทางที่
ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ทาง ทีวีช่อง police TV ,
เฟสบุค๊  เว็บไซด ์ 

การนำเสนอข่าวสารต่างๆ ทั้ง 
การเมือง อาชญากรรม การจราจร 
ตลอดจนการเผยแพร่ข้อมูลขา่วสาร
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตำรวจ 

- ต.ค.65-
ก.ย.66 

อำนวยการ 

การจัดสวัสดิการบ้านพักและ
ปรับปรุงอาคารบ้านพัก 

-ปรับภูมิทัศน์รอบๆอาคารบ้านพกัของ
ทางราชการ 
-จัดสรรบ้านพักให้กับข้าราชการ
ตำรวจตามลำดับการขึ้นบัญชี 

 การให้ความสำคัญกับสวัสดิการด้านที่
พักอาศัย โดยจัดสรรบ้านพักให้กับ
ข้าราชการตำรวจอย่างเพียงพอ 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

อำนวยการ 
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โครงการ/กิจกรรม  

 

ผลการดำเนนิการ 

 

สรุปสาระสำคญัของโครงการ 

 

งบประมาณ 

 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

 

ผู้ที่
รับผิดชอบ 

จัดแข่งกีฬาภายในสถานีตำรวจ -จัดแข่งขันฟุตบอลระหว่างสายงาน   ส่งเสริมการออกกำลังกาย สร้างความ
สามัคคีในองค์กร และสร้างขวัญกำลังใจ
ผู้ใต้บังคับบัญชา 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

อำนวยการ 

การตรวจสุขภาพประจำปี การตรวจตรวจสุขภาพประจำปี ให้กับ
ข้าราชการตำรวจ ปีละ 1 ครั้ง ครบทุก
นาย (107 นาย) 

เพื่อให้ข้าราชการตำรวจได้รับการตรวจ
สุขภาพประจำปีเพื่อเป็นการคัดกรองโรค
หรือสามารถชะลอการเจ็บป่วย หรือ
สามารถรักษาในระยะเริ่มต้นได้ผลดีซึ่งมี
ผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

อำนวยการ 

อบรมพัฒนาข้าราชการตำรวจ ด้าน
วินัย 

-ไม่มีข้าราชการตำรวจที่กระทำ
ความผิดวินัยไม่มีข้าราชการตำรวจที่
กระทำความผิดวินัย 
-คำสั่งแต่งตั้ง คณะกรรมการเพื่อ
กวดขันดำเนินการทางวินัย 
- เจ้าหน้าที่รายงานข้าราชการตำรวจที่
กระทำผิดวินัยให้ผู้บังคับชาทราบทุก
เดือน 

เพื่อป้องกัน ระงับ ยับยั้งการกระทำผิด
วินัย และสร้างมาตรฐานในการ
ปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

อำนวยการ 

กิจกรรม : การป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

มีข้าราชการตำรวจที่ประพฤติ ปฏิบัติดี
เยี่ยมตามประมวล จริยธรรมและ
จรรยาบรรณของตำรวจ โดยได้รับการ
ประกาศเชิดชูเกียรติ และเครื่องหมาย 
เชิดชูเกียรติ จำนวน 7 นาย  

-ปลูกจิตสำนึกและสร้างค่านิยมต่อต้าน
การทุจริตแก่ข้าราชการตำรวจ 
-ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ไม่น้อยกว่าระดับ A 
(85.00 – 94.99 คะแนน) 

- ต.ค.65-ก.ย.
66 

ทุกฝ่าย 

 

 
 

 

 ตรวจแล้วถูกต้อง 

พ.ต.ท. 

     ( บันเจดิ  กาศจักร ) 
  สว.อก.สน.บางมด 


